
 
 

 

Na osnovu Odluke o potrebi zapošljavanja 1 novog radnika na neodređeno vrijeme broj: 01-02-47569-

1/23 od 28.12.2023. godine i Odluke o potrebi zapošljavanja 1 novog radnika na neodređeno vrijeme 

broj: 01-02-47571-1/23 od 28.12.2023. godine, Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine 

d.d.-Sarajevo, objavljuje 

  

 

O G L A S 
za zapošljavanje 2 nova radnika na neodređeno vrijeme,  

u Djelatnosti proizvodnja električne energije, 

u Javnom preduzeću Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo 

 

 

Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo objavljuje Oglas za zapošljavanje 2 

nova radnika na neodređeno vrijeme u Djelatnosti proizvodnja električne energije, na sljedećim radnim 

mjestima: 

 

I - Strojar (strojar hidroturbine) HE Una Kostela, u Pogonu Bihać, u Sektoru za obnovljive 

izvore, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Bihaću. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

 

- Obavljanje manipulacije sa agregatom, opremom turbinskog postrojenja i hidromehaničkom 

opremom samostalno ili po nalogu za rad Stručnog saradnika za planiranje i vođenje 

proizvodnje i održavanje ili Rukovodioca pogona u slučaju kvara ili vanrednih okolnosti, 

- Vođenje evidencije pogonskih podataka u pogonskom dnevniku strojara i pogonskim knjigama, 

ovjeravanje knjige pogonskog stanja u toku smjene i odgovornost za vođenje i tačnost 

evidentiranih podataka, 

- Upravljanje i nadziranje rada agregata i opreme u toku smjene u skladu sa tehničkim uputstvima 

i tehničkom dokumentacijom opreme, obavljanje nadzora i kontrole rada na turbinskoj, 

mašinskoj i hidromehaničkoj opremi u toku smjene, 

- Obavljanje poslova održavanja fine rešetke na vodnoj komori pomoću mašine za čišćenje fine 

rešetke i obavljenje njenog čišćenja u koordinaciji sa uklopničarem u cilju regulacije rada 

agregata u toku čišćenja i obavljanje manipulacije zatvaračima muljnog ispusta, 

- Bezbjedno izvršavanje zaustavljanja agregata zbog uočenih nedostataka, kao i pokretanje 

agregata nakon njihovog otklanjanja. 

 

Pored općih uvjeta utvrđenih zakonom, kandidati za radno mjesto Strojar (strojar hidroturbine) HE 

Una Kostela treba da ispunjavaju i posebne uvjete i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, V-VK, mašinske struke, 

• da imaju najmanje 9 mjeseci radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima, nakon sticanja 

tražene stručne spreme.    

 

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta, kandidati su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću 

dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (ukoliko na obrascu nema naznake da je bez roka važenja, isti ne može 

biti stariji od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme tražene struke,  



• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu i 

• prijavu mjesta prebivališta/CIPS. 

 

II - Strojar HE Una Kostela, u Pogonu Bihać, u Sektoru za obnovljive izvore, 1 izvršilac, sa 

mjestom rada u Bihaću. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- Obavljanje manipulacije sa agregatom, opremom turbinskog postrojenja i hidromehaničkom 

opremom samostalno ili po nalogu za rad Stručnog saradnika za planiranje i vođenje 

proizvodnje i održavanje ili Rukovodioca pogona u slučaju kvara ili vanrednih okolnosti, 

- Vođenje evidencije pogonskih podataka u pogonskom dnevniku strojara i pogonskim knjigama, 

ovjeravanje knjige pogonskog stanja u toku smjene i odgovornost za vođenje i tačnost 

evidentiranih podataka, 

- Upravljanje i nadziranje rada agregata i opreme u toku smjene u skladu sa tehničkim uputstvima 

i tehničkom dokumentacijom opreme, obavljanje nadzora i kontrole rada na turbinskoj, 

mašinskoj i hidromehaničkoj opremi u toku smjene, 

- Obavljanje poslova održavanja fine rešetke na vodnoj komori pomoću mašine za čišćenje fine 

rešetke i obavljenje njenog čišćenja u koordinaciji sa uklopničarem u cilju regulacije rada 

agregata u toku čišćenja i obavljanje manipulacije zatvaračima muljnog ispusta, 

- Bezbjedno izvršavanje zaustavljanja agregata zbog uočenih nedostataka, kao i pokretanje 

agregata nakon njihovog otklanjanja. 

 

Kandidati treba da ispunjavaju sljedeće uvjete i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, III-KV, metalske struke,  

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima, nakon sticanja 

tražene stručne spreme.    

 

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta, kandidati su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću 

dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (ukoliko na obrascu nema naznake da je bez roka važenja, isti ne može 

biti stariji od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme tražene struke,  

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu i 

• prijavu mjesta prebivališta/CIPS. 

 

Kandidati koji su bili zaposleni kao pripravnici ili na određeno vrijeme u JP Elektroprivreda BiH d.d.-

Sarajevo ili koji su bili stipendisti JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo, dužni su u dokumentaciji 

dostaviti dokaz o toj činjenici. 

 

Kandidati su u prijavi obavezni navesti radno mjesto na koje se prijavljuju. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja oglasa. 

 

Sa kandidatima koji ispune uvjete iz Oglasa obavit će se usmeni ispit. 

 

O vremenu, mjestu i načinu održavanja usmenog ispita kandidati će biti blagovremeno obaviješteni. 

 

Kandidati koji budu izabrani biće upućeni na ljekarski pregled radi utvrđivanja njihovog zdravstvenog 

stanja i radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. 

 

 



Prijava sa potrebnom dokumentacijom, lično ili putem pošte, dostavlja se, na adresu: 

JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo 

Sektor za kadrovske poslove 

„Oglas za zapošljavanje 2 nova radnika na neodređeno vrijeme, 

 u Djelatnosti proizvodnja električne energije, 

u Javnom preduzeću Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo“   

71000  Sarajevo, Vilsonovo šetalište 15 

 
 

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neće se razmatrati.  

 

Kandidati će biti pismeno obaviješteni o ishodu oglasa, a priložena dokumentacija neće se vraćati. 

 

 

 


