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Na osnovu Odluke o potrebi zapošljavanja 7 novih radnika na neodređeno vrijeme i 5 novih pripravnika, 

broj: 01-06-13489-1/2026 od 30.04.2026. godine, Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine 

d.d.-Sarajevo, objavljuje 

O G L A S 
za zapošljavanje 7 novih radnika na neodređeno vrijeme i 5 pripravnika na određeno vrijeme 

 

Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo, sa sjedištem u Sarajevu, Vilsonovo 

šetalište 15, objavljuje Oglas za zapošljavanje 7 novih radnika na neodređeno vrijeme i 5 pripravnika na 

određeno vrijeme, u Djelatnosti snabdijevanja električnom energijom. 

 

I Zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme će se izvršiti na sljedećim radnim mjestima: 

 

1. Stručni saradnik za napredne analitičke modele i informatizaciju procesa tržišnog 

snabdijevanja, rang 3, u Sektoru za tržišno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u 

Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- učešće u naprednim analizama podataka tržišnog snabdijevanja električnom energijom u funkciji 

donošenja upravljačkih odluka, učešće u aktivnostima upravljanja podacima o krajnjim kupcima; 

- učešće u aktivnostima koje se odnose na informatičku podršku za kompanijsku tržišnu/cjenovnu 

politiku; 

- učešće u aktivnostima vezanim za informatičku podršku procesu prodaje i ugovaranja i u pogledu 

upravljanja podacima o krajnjim kupcima; 

- učešće i analitička podrška u aktivnostima planiranja poslovanja i izrade plana potrošnje krajnjih 

kupaca iz domena tržišnog snabdijevanja, te praćenje realizacije istih; 

- analitička podrška u aktivnostima kreiranja paketa proizvoda/usluga uključujući aktivnosti razvoja 

novih usluga slijedeći pravce razvoja elektroenergetskog sektora i tržišta električne energije 

utemeljene EU direktivama iz predmetnih oblasti. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za napredne 

analitičke modele i informatizaciju procesa tržišnog snabdijevanja treba da ispunjavaju i posebne uslove 

i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, elektrotehničke struke, 

• da vladaju aktivnim znanjem stranog jezika (aktivan nivo znanja koje odgovara najmanje B2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na poslovima elektrotehničke struke, nakon sticanja 

tražene stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 
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Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave. 

 

2. Stručni saradnik za javne nabavke, rang 3, u Sektoru za tržišno snabdijevanje, 1 izvršilac, sa 

mjestom rada u Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- učešće u aktivnostima pripremanja ponuda uz prikupljanje svih potrebnih dokumenata i ostalih 

potrebnih elemenata ponude, s fokusom na pitanja tehničke struke; 

- učešće u postupcima e-aukcije; 

- učešće u procesima ugovaranja u slučaju izbora na javnoj nabavci; 

- učešće u praćenju realizacije ugovora zaključenih sa kupcima obveznicima primjene Zakona o javnim 

nabavkama BiH; 

- učešće u aktivnostima upravljanja podacima o ugovorima i krajnjim kupcima obveznicima primjene 

Zakona o javnim nabavkama BiH (uspostavljanje master baze podataka o kupcima i identifikacija 

potrebnih podataka o kupcima za potrebe ugovaranja snabdijevanja električnom energijom - 

održavanje tačnosti podataka, raspoloživosti, primjenjivosti i sigurnosti podataka). 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za javne nabavke 

treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke, 

• da vladaju aktivnim znanjem stranog jezika (aktivan nivo znanja koje odgovara najmanje B2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na poslovima ekonomske struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.  

 

3. Stručni saradnik za pravne poslove u tržišnom snabdijevanju, rang 3, u Sektoru za tržišno 

snabdijevanje, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- pružanje podrške svim pravnim pitanjima Sektora za tržišno snabdijevanje; 

- učešće u aktivnostima analiziranja tenderskih zahtjeva i sačinjavanja informacija o objavljenim 

javnim nabavkama, s fokusom na pitanja pravne struke; 

- učešće u aktivnostima komuniciranja sa ugovornim organima u fazi pripreme ponuda; 

- učešće u aktivnostima pripremanja ovlaštenja za učešće u otvaranju ponuda, učestvovanje na 

otvaranju ponuda i komuniciranje sa ugovornim organima u fazi ocjene ponuda; 
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- aktivnosti na rješavanju zahtjeva, upita i reklamacija kupaca iz domena učešća u postupcima javnih 

nabavki električne energije, s fokusom na pitanja pravne struke, direktna podrška i komunikacija sa 

kupcima. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za pravne poslove 

u tržišnom snabdijevanju treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, pravne struke, 

• da vladaju aktivnim znanjem stranog jezika (aktivan nivo znanja koje odgovara najmanje B2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na poslovima pravne struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.  

 

4. Stručni saradnik za analitičke evidencije, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području 

snabdijevanja Sarajevo, u Službi za analitičke evidencije, 1 izvršilac, sa mjestom rada u 

Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- provodi i kontroliše ažurnost i ispravnost knjiženja uplata u analitičkim evidencijama prispjelih na 

transakcijske račune poslovnih banaka (izvodi, transfer fajlovi, elektronsko plaćanje i ostalo), te vrši 

upravljanje prepisom uplata elektronskih transfer fajlova iz BH Pošte; 

- vrši rasknjižavanje uplata koje se realizuju na osnovu ostalih bezgotovinskih sredstava plaćanja 

(knjižne obavijesti, kompenzacije, cesije, ugovori o preuzimanju duga); 

- učestvuje u izradi dnevnih, sedmičnih i mjesečnih izvještaja u oblasti analitičkih evidencija; 

- kontinuirano prati i analizira funkcionisanje kanala prijema i rasknjižavanja uplata i daje prijedloge 

za unapređenje istih; 

- aktivno sarađuje sa bankama, poštama i ostalim ovlaštenim organizacijama za platni promet na 

područnom nivou po pitanju prijema i knjiženja uplata od strane kupaca, te učestvuje u rješavanju 

reklamacija krajnjih kupaca iz oblasti analitičkih evidencija.  

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za analitičke 

evidencije treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke, 

• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 
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• da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na poslovima ekonomske struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.   

 

5. Referent za obračun, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području snabdijevanja Sarajevo, u 

Službi za ugovaranje i obračun, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Goraždu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- izvršava poslove koji proizilaze iz poslovnih procesa obračuna i ugovaranja usluge javnog i rezervog 

snabdijevanja;     

- sarađuje sa nadležnim ODS-om na područnom nivou po pitanjima prijema podataka o očitanju, 

dostave podataka o kupcima i logičke kontrole potrošnje kupaca električne energije; 

- vrši prijem i obradu obračunskih elemenata, obračun utroška električne energije, mrežarine i dodatnih 

obračuna, provodi logičku kontrolu obračuna i ispostavljanje računa za električnu energiju za sve 

krajnje kupce kreiranjem elektronskih naloga; 

- postupa po zahtjevima kupaca, nadležnog Operatora distributivnog sistema te vrši potrebne korekcije 

obračuna i računa za električnu energiju; 

- vrši prijem i ažuriranje reklamacija krajnjih kupaca u odgovarajuću aplikaciju                        

(aktivacija/deaktivacija usluge e-račun, promjena e-mail adrese i dr.). 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Referent za obračun treba da 

ispunjavaju i posebne uslove i to: 

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, IV stepena – SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije ili 

elektrotehničara, smjer energetika, 

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima tražene struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave. 

 

6. Referent za naplatu i utuženja, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području snabdijevanja 

Sarajevo, u Službi za naplatu i utuženja, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- vrši poslove naplate potraživanja na svim vrstama snabdijevanja (tržišno, javno, rezervno) od kupaca 

električne energije na niskom naponu;  

- priprema i šalje opomene zbog dugovanja i obavještenja o isključenju prema dužnicima;  

- komunicira sa kupcima i usaglašava stanje dugovanja po svim osnovama; 
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- priprema specifikacije računa izdatih kupcima električne energije po odlukama o subvencioniranoj 

potrošnji električne energije; 

- u skladu sa ovlaštenjima vodi blagajnu materijalnih troškova za potrebe odjeljenja, te priprema 

spiskove za obustave od plata po računima za električnu energiju. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Referent za naplatu i utuženja treba 

da ispunjavaju i posebne uslove i to: 

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu, IV stepena – SS, ekonomskog tehničara ili gimnazije,  

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima tražene struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave. 

 

7. Stručni saradnik za ugovaranje snabdijevanja na javnoj usluzi, rang 3, u Sektoru za javno 

snabdijevanje, u Području snabdijevanja Tuzla, u Službi za ugovaranje i obračun, 1 izvršilac, 

sa mjestom rada u Tuzli. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- prati i kontroliše proces ugovaranja na javnom i rezervnom snabdijevanju; 

- sa nadležnim ODS-om i tržišnim snabdjevačima koordinira proces, te inicira i daje prijedloge za 

unapređenje procesa i aktivnosti za zaključivanje ugovora na javnom i rezervnom snabdijevanju sa 

svim kupcima na javnom snabdijevanju; 

- učestvuje u aktivnostima promjene snabdjevača i klase snabdijevanja, prati rokove snabdijevanja na 

rezervnom snabdijevanju, te pokreće mjere prema kupcima u okviru rezervnog snabdijevanja; 

- organizuje i provodi aktivnosti na kreiranju i slanju obavještenja o isteku prava na javno i rezervno 

snabdijevanje, te učestvuje u aktivnostima kreiranja i ažuriranja tarifnih paketa; 

- poduzima intervencije po zahtjevima kupaca i posreduje u rješavanju zahtjeva kupaca kod nadležnog 

ODS-a. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za ugovaranje 

snabdijevanja na javnoj usluzi treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke, 

• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da imaju najmanje 1 godinu radnog iskustva na poslovima ekonomske struke, nakon sticanja tražene 

stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 
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Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave. 

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju na radna mjesta pod rednim brojem 1., 2., 

3., 4. i 7. iz ovog Oglasa su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja, e-mail adresom i telefonskim brojem 

za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu visoke stručne spreme tražene struke, odnosno fakulteta prvog ciklusa studija završenog u 

skladu sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini koji je vrednovan sa 

najmanje 180 ECTS bodova ili fakulteta završenog u skladu sa propisima iz oblasti visokog 

obrazovanja koji su se primjenjivali prije početka primjene Okvirnog zakona o visokom obrazovanju 

u Bosni i Hercegovini, 

(Kandidati koji su završili studij po Bolonjskom sistemu studiranja,  dužni su dostaviti diplomu prvog 

ciklusa studija tražene struke. Ukoliko je kandidat završio prvi ciklus studija i stekao 180 ECTS 

bodova, a potom nastavio studij do ukupno 240 ECTS bodova, dužan je dostaviti diplomu i dodatak 

diplomi studija od 180 ECTS u traženoj struci. 

U slučaju da fakultet nije završen u Bosni i Hercegovini, kandidati su dužni dostaviti dokaz o 

nostrifikaciji diplome), 

• dodatak diplomi za cjelokupan prvi ciklus studija (za kandidate koji su završili studij po Bolonjskom 

sistemu studiranja), 

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu, 

• potvrdu, uvjerenje, certifikat ili drugi dokaz o traženom znanju stranog jezika, 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat posjeduje važeću vozačku dozvolu B 

kategorije, u kojoj će biti naveden broj vozačke dozvole, datum izdavanja, datum važenja i kategorija 

i  

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat nije učestvovao u pripremi tenderske 

dokumentacije, niti je bio član komisije za javne nabavke ili stručno lice angažovano od strane 

ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo 

dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija realizacija je započela u periodu od 6 

mjeseci prije davanja izjave. 

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju na radna mjesta pod rednim brojem 5. i 6. 

iz ovog Oglasa su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja, e-mail adresom i telefonskim brojem 

za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme, IV stepen - SS, tražene stuke, 

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu i 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat nije učestvovao u pripremi tenderske 

dokumentacije, niti je bio član komisije za javne nabavke ili stručno lice angažovano od strane 

ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo 
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dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija realizacija je započela u periodu od 6 

mjeseci prije davanja izjave. 

 

II Zapošljavanje novih pripravnika na određeno vrijeme, u trajanju od 1 godine će se izvršiti na sljedećim   

    radnim mjestima: 

 

8. Stručni saradnik za naplatu i izvještavanje, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, 1 

izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- obavlja poslove dnevnog praćenja naplate prihoda od električne energije (kompenzacionih ugovora, 

cesija, asignacija i drugih oblika bezgotovinskog plaćanja) u skladu sa poslovnom politikom, kao i po 

osnovu obračunatih zateznih kamata; 

- radi na prikupljanju, obradi i pripremi podataka za potrebe izrade periodičnih i drugih izvještaja iz 

oblasti naplate potraživanja; 

- obavlja poslove sravnjenja i usaglašavanja naplaćenih sredstava sa područjima snabdijevanja i unutar 

Direkcije Društva; 

- kontinurirana realizacija, koordinacija i kontrola procesa E-plaćanje u saradnji sa poslovnim bankama 

i drugim institucijama platnog prometa i područjima snabdijevanja; 

- obračun i praćenje naplate kupaca na visokom naponu. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za naplatu i 

izvještavanje treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke,  

• da vladaju aktivnim znanjem stranog jezika (aktivan nivo znanja koje odgovara najmanje B2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da nemaju ostvareno radno iskustvo u trajanju od 12 mjeseci na poslovima visoke stručne spreme i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.    

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 8. iz 

ovog Oglasa su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja, e-mail adresom i telefonskim brojem 

za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu visoke stručne spreme tražene struke, odnosno fakulteta završenog u skladu sa Okvirnim 

zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini koji je vrednovan sa najmanje 180 ECTS 

bodova ili fakulteta završenog u skladu sa propisima iz oblasti visokog obrazovanja koji su se 

primjenjivali prije početka primjene Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini 
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(Kandidati koji su završili studij po Bolonjskom sistemu studiranja,  dužni su dostaviti diplomu prvog 

ciklusa studija tražene struke. Ukoliko je kandidat završio prvi ciklus studija i stekao 180 ECTS 

bodova, a potom nastavio studij do ukupno 240 ECTS bodova, dužan je dostaviti diplomu i dodatak 

diplomi studija od 180 ECTS u traženoj struci. 

U slučaju da fakultet nije završen u Bosni i Hercegovini, kandidati su dužni dostaviti dokaz o 

nostrifikaciji diplome.), 

• dodatak diplomi koji sadrži prepis ocjena, 

• dokaz da nemaju ostvareno radno iskustvo nakon sticanja tražene stručne spreme u trajanju utvrđenim 

ovim Oglasom, a što se dokazuje: 

a) uvjerenjem nadležne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje ili uvjerenjem porezne uprave 

da kandidat nije prijavljen u Jedinstvenom sistemu registracije, kontrole i naplate doprinosa sa 

traženim stepenom stručne spreme, zaključno sa danom objave oglasa ili  

b) kandidati koji imaju ostvaren dio radnog iskustva u traženom stepenu stručne spreme tražene 

struke, a koji nije duži od trajanja utvrđenim ovim oglasom, činjenicu statusa pripravnika dokazuju 

uvjerenjem nadležne porezne uprave koje obavezno treba da sadrži dešifraciju stručne spreme za 

period trajanja osiguranja.   

      U oba slučaja, pod alinejama a) i b) ove tačke Oglasa, kandidati su dužni dostaviti i: 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da do sada nisu obavili pripravnički staž, odnosno 

da nisu stekli radno iskustvo u traženoj struci u trajanju od 12 mjeseci (izjava se daje pod 

materijalnom, moralnom, krivičnom i disciplinskom odgovornošću), 

• potvrdu, uvjerenje, certifikat ili drugi dokaz o traženom znanju stranog jezika, 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat nije učestvovao u pripremi tenderske 

dokumentacije, niti je bio član komisije za javne nabavke ili stručno lice angažovano od strane 

ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo 

dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija realizacija je započela u periodu od 6 

mjeseci prije davanja izjave. 

 

9. Stručni saradnik za obračun i realizaciju, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području 

snabdijevanja Sarajevo, u Službi za ugovaranje i obračun, 1 izvršilac, sa mjestom rada u 

Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- prati i kontroliše proces obračuna električne energije i dodatnih obračuna; 

- organizuje i vrši izradu fakturisane realizacije električne energije, mrežarine i dodatnih obračuna;  

- generiše i dostavlja elektronske fajlove o prepisu realizacije električne energije i dodatnih obračuna 

iz billing sistema prema nadležnoj organizacionoj jedinici za računovodstvene poslove i otklanja 

neusklađenosti; 

- kreira izvještaje nakon izrade fakturisane realizacije, te izrađuje ostale redovne i vanredne  izvještaje 

o realizaciji  poslova iz domena rada Službe; 

- prati i kontroliše funkcionisanje različitih kanala isporuke računa za električnu energiju. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za obračun i 

realizaciju treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke,  
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• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da nemaju ostvareno radno iskustvo u trajanju od 12 mjeseci na poslovima visoke stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.    

 

10. Stručni saradnik za naplatu i utuženja, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području 

snabdijevanja Sarajevo, u Službi za naplatu i utuženja, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- provodi sve aktivnosti na naplati, isključenju i utuženju kupaca na srednjem naponu kao i ostalih 

kupaca po svim vrstama snabdijevanja (tržišno, javno, rezerevno);  

- organizuje prijem, obradu i evidentiranje obračunskih sredstava plaćanja; 

- priprema podatke o stanju i strukturi nenaplaćenih potraživanja za zavisna društva i reprograme 

(kratkoročna i dugoročna potraživanja); 

- priprema zapisnike o usaglašavanju evidencija o potraživanjima sa službama računovodstvene 

poslove; 

- vrši prijem, analizu i rješavanje reklamacija krajnjih kupaca iz oblasti naplate potraživanja i utuženja. 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za naplatu i utuženja 

treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke,  

• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da nemaju ostvareno radno iskustvo u trajanju od 12 mjeseci na poslovima visoke stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.    

 

11. Stručni saradnik za obračun i realizaciju, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području 

snabdijevanja Tuzla, u Službi za ugovaranje i obračun, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Tuzli. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- prati i kontroliše proces obračuna električne energije i dodatnih obračuna; 

- organizuje i vrši izradu fakturisane realizacije električne energije, mrežarine i dodatnih obračuna;  
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- generiše i dostavlja elektronske fajlove o prepisu realizacije električne energije i dodatnih obračuna 

iz billing sistema prema nadležnoj organizacionoj jedinici za računovodstvene poslove i otklanja 

neusklađenosti; 

- kreira izvještaje nakon izrade fakturisane realizacije, te izrađuje ostale redovne i vanredne  izvještaje 

o realizaciji  poslova iz domena rada Službe; 

- prati i kontroliše funkcionisanje različitih kanala isporuke računa za električnu energiju. 
 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za obračun i 

realizaciju treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske ili elektrotehničke struke, smjer energetika, 

• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da nemaju ostvareno radno iskustvo u trajanju od 12 mjeseci na poslovima visoke stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 

• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.    

 

12. Stručni saradnik za naplatu i utuženja, rang 3, u Sektoru za javno snabdijevanje, u Području 

snabdijevanja Tuzla, u Službi za naplatu i utuženja, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Tuzli. 

 

Na navedenom radnom mjestu, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

- provodi sve aktivnosti na naplati, isključenju i utuženju kupaca na srednjem naponu kao i ostalih 

kupaca po svim vrstama snabdijevanja (tržišno, javno, rezerevno);  

- organizuje prijem, obradu i evidentiranje obračunskih sredstava plaćanja;  

- priprema podatke o stanju i strukturi nenaplaćenih potraživanja za zavisna društva i reprograme 

(kratkoročna i dugoročna potraživanja); 

- priprema zapisnike o usaglašavanju evidencija o potraživanjima sa službama računovodstvene 

poslove; 

- vrši prijem, analizu i rješavanje reklamacija krajnjih kupaca iz oblasti naplate potraživanja i utuženja.  

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati na radnom mjestu Stručni saradnik za naplatu i utuženja 

treba da ispunjavaju i posebne uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju visoku stručnu spremu, ekonomske struke,  

• da vladaju pasivnim znanjem stranog jezika (pasivan nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou 

prema zajedničkom evropskom referentnom okviru koje se stiče završetkom škole za  strane jezike ili 

u toku redovnog obrazovanja), 

• da nemaju ostvareno radno iskustvo u trajanju od 12 mjeseci na poslovima visoke stručne spreme, 

• da posjeduju važeću vozačku dozvolu B kategorije i 
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• da nisu učestvovali u pripremi tenderske dokumentacije, niti su bili članovi komisije za javne nabavke 

ili stručna lica angažovana od strane ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP 

Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija 

realizacija je započela u periodu od 6 mjeseci prije davanja izjave.    

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati koji se prijavljuju na radna mjesta pod rednim brojem  9., 

10., 11. i 12. iz ovog Oglasa su dužni u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, sa navedenom adresom stanovanja, e-mail adresom i telefonskim brojem 

za kontakt, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu visoke stručne spreme tražene struke, odnosno fakulteta završenog u skladu sa Okvirnim 

zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini koji je vrednovan sa najmanje 180 ECTS 

bodova ili fakulteta završenog u skladu sa propisima iz oblasti visokog obrazovanja koji su se 

primjenjivali prije početka primjene Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini 

(Kandidati koji su završili studij po Bolonjskom sistemu studiranja,  dužni su dostaviti diplomu prvog 

ciklusa studija tražene struke. Ukoliko je kandidat završio prvi ciklus studija i stekao 180 ECTS 

bodova, a potom nastavio studij do ukupno 240 ECTS bodova, dužan je dostaviti diplomu i dodatak 

diplomi studija od 180 ECTS u traženoj struci. 

U slučaju da fakultet nije završen u Bosni i Hercegovini, kandidati su dužni dostaviti dokaz o 

nostrifikaciji diplome.), 

• dodatak diplomi koji sadrži prepis ocjena, 

• dokaz da nemaju ostvareno radno iskustvo nakon sticanja tražene stručne spreme u trajanju utvrđenim 

ovim Oglasom, a što se dokazuje: 

a) uvjerenjem nadležne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje ili uvjerenjem porezne uprave 

da kandidat nije prijavljen u Jedinstvenom sistemu registracije, kontrole i naplate doprinosa sa 

traženim stepenom stručne spreme, zaključno sa danom objave oglasa ili  

b) kandidati koji imaju ostvaren dio radnog iskustva u traženom stepenu stručne spreme tražene 

struke, a koji nije duži od trajanja utvrđenim ovim oglasom, činjenicu statusa pripravnika dokazuju 

uvjerenjem nadležne porezne uprave koje obavezno treba da sadrži dešifraciju stručne spreme za 

period trajanja osiguranja.   

      U oba slučaja, pod alinejama a) i b) ove tačke Oglasa, kandidati su dužni dostaviti i: 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da do sada nisu obavili pripravnički staž, odnosno 

da nisu stekli radno iskustvo u traženoj struci u trajanju od 12 mjeseci (izjava se daje pod 

materijalnom, moralnom, krivičnom i disciplinskom odgovornošću), 

• potvrdu, uvjerenje, certifikat ili drugi dokaz o traženom znanju stranog jezika, 

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat posjeduje važeću vozačku dozvolu B 

kategorije, u kojoj će biti naveden broj vozačke dozvole, datum izdavanja, datum važenja i kategorija 

i  

• izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa da kandidat nije učestvovao u pripremi tenderske 

dokumentacije, niti je bio član komisije za javne nabavke ili stručno lice angažovano od strane 

ugovornog organa, u postupcima javnih nabavki u kojima je JP Elektroprivredi BiH d.d. - Sarajevo 

dodijeljen ugovor o javnoj nabavci, a koji je zaključen ili čija realizacija je započela u periodu od 6 

mjeseci prije davanja izjave. 
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Kandidati su u prijavi obavezni navesti radno mjesto na koje se prijavljuju. 

 

Kandidat koji se prijavljuje za više radnih mjesta iz ovog Oglasa obavezan je dostaviti odvojene prijave 

sa potrebnom dokumentacijom u odvojenim, zatvorenim kovertama.  

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja Oglasa. 

 

Sa kandidatima koji se prijavljuju za radna mjesta pod rednim brojevima 1., 2., 3., 4., 7., 8., 9., 10., 11. i 

12., a koji ispune uslove iz Oglasa, obavit će se pismeni ispit, a sa kandidatima koji polože pismeni ispit 

obavit će se i usmeni ispit. 

 

Sa kandidatima koji se prijavljuju za radna mjesta pod rednim brojevima 5. i 6., a koji ispune uslove iz 

Oglasa, obavit će se usmeni ispit. 

 

O vremenu, mjestu i načinu održavanja pismenog i/ili usmenog ispita kandidati će biti blagovremeno 

obaviješteni. 

 

Kandidati koji se ne odazovu ili ne pristupe pismenom i/ili usmenom ispitu gube pravo na učešće u daljem 

postupku izbora kandidata. 

 

Kandidati koji budu izabrani bit će upućeni na ljekarski pregled radi utvrđivanja zdravstvenog stanja i 

radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje trebaju da se zaposle. 

 

Prijava sa potrebnom dokumentacijom, lično ili putem pošte, u zatvorenoj koverti, dostavlja se, na adresu: 

 

JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo 

Sektor za kadrovske poslove i upravljanje ljudskim resursima 

Vilsonovo šetalište 15 

71000  Sarajevo 

Sa naznakom 

 „Prijava na Oglas za zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme, na radnom mjestu 

navesti redni broj i puni naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje“ 

ili  

„Prijava na Oglas za zapošljavanje novih pripravnika na određeno vrijeme, na radnom mjestu 

 navesti redni broj i puni naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje“ 

 

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

Kandidati će biti pismeno obaviješteni o ishodu oglasa. 

 

Dokumentacija priložena uz prijavu se neće vraćati, te će se čuvati 5 (pet) godina od dana izbora 

kandidata, a u slučaju sudskog spora, dok traje spor, nakon čega će dostavljena dokumentacija biti 

uništena. 
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Dostavljanjem prijave na oglas, kandidati daju saglasnost da Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i 

Hercegovine d.d. - Sarajevo može obrađivati i koristiti njihove lične podatke, u svrhu provođenja 

postupka prijema novog radnika i pripravnika.  

 

Detaljne informacije o obradi ličnih podataka dostupne su u Politici privatnosti JP Elektroprivreda BiH 

d.d. – Sarajevo koja je objavljena na web stranici Društva. 

 

  

 


